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Abstract

The case study method is known in our culture as almak taking shares from the story ”, which
means® story, narration, event, narration, narration style.. The case study method is used both as a
research model and as a teaching method. The case study method was first put into practice at Harvard
University School of Business in the 1920s and has been used frequently as a teaching method. Case
study is known as a frequently used method in teaching today. The case study method used in teaching
is known as a method in which real life problems are discussed in the classroom and solutions are
proposed. This method, which requires students to actively participate in a problematic event, is possible
to bring many of the subjects into the classroom in the form of case studies and examine them, especially
in the social sciences and in religious education. The case study method in educational research is able
to easily show the causes and the problems of the problems, incidents that arise in the educational
applications. This method allows the real and objective revelation of the problems that arise in the
education system. The case study method, which is suitable for in-depth understanding of the problems
that arise in education, is also suitable for providing important clues about teachers' teaching leadership.
Realistic information on the quality of teachers is likely to be achieved through case studies.

The aim of this study is to reach detailed information about what religious teaching is and how it is
applied by starting from the practices of teachers who carry out religious teaching.

This objective was tried to be achieved through case study method. The research was conducted on 4
case studies related to religious culture ethics course. These case studies were interpreted with the
findings of educational sciences.

The results of this research show that teachers of religious culture ethics have developed teaching styles
that do not coincide with the findings of contemporary educational sciences. One of the most important
results of these case studies is the fact that fear is dominant in religious teaching.
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Din Ogretiminde Ornek Olaylar

Ozet

Ornek olay yontemi kiiltiiriimiizde “kissadan hisse almak” tabiri ile bilinen, “hikaye, rivayet, olay, anlatis,
anlatig tarz1” anlamina gelen bir yontemdir. Ornek olay yontemi, hem arastirma modellerinden biri, hem
de dgretim yontemlerinden biri olarak kullanilmaktadir. Ornek olay yontemi, bir §gretim yontemi olarak
ilk defa 1920°1i y1llarda Harvard Universitesi Isletme Okulu’nda uygulamaya konularak giiniimiize kadar
¢ok sik¢a kullanilagelmistir. Ornek olay ¢aligmasi, dgretimde giiniimiizde siklikla kullanilan bir yontem
olarak bilinmektedir. Ogretimde kullanilan &rnek olay yontemi, gercek hayatta karsilasilan problemlerin,
smif ortaminda tartigilarak, konuya iliskin ¢6ziim Onerilerinin gelistirildigi bir ydntem olarak
bilinmektedir. Ogrencilerin sorunlu bir olaya aktif olarak katilmalarmni gerektiren bu yontem, zellikle
sosyal bilimlerde, bu arada din egitiminde de pek ¢ok konunun, 6rnek olay bigiminde sinifa getirilip,
incelenme firsat1 yakalanmast miimkiindiir. Egitim arastirmalarinda 6rnek olay yontemi, egitim-6gretim
uygulamalarinda ortaya ¢ikan sorunlarin, olaylarm, nedenlerini ve nasillarini kolayca gosterebilecek
niteliktedir. Bu yontem, egitim sisteminde ortaya ¢ikan sorunlarin ger¢ek ve nesnel bir sekilde agiga
cikmasina firsat verir. Egitimde ortaya ¢ikan sorunlarin derinlemesine anlasilmasina uygun bir yontem
olan ornek olay yontemi, 6gretmenlerin 6gretim liderligi konusunda &nemli ipuglar1 vermeye de
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uygundur. Ogretmenlerin kalitesi ile ilgili gercek¢i bilgilere, 6rnek olay yontemi ile ulasma ihtimali
yiiksektir.

Bu caligmanin amaci, din Ogretimini yiiriiten &gretmenlerin uygulamalarindan yola ¢ikarak, din
Ogretiminin ne oldugu, nasil uygulandig1 konusunda ayrintili bilgilere ulasabilmektir.

Bu amaca 6rnek olay yontemi marifetiyle ulasiimaya ¢alisildi. Arastirma, din kiiltiirii ahlak bilgisi dersi
ile ilgili 4 6rnek olay ilizerinden gergeklestirildi. Bu 6rnek olaylar, egitim bilimlerinin bulgulari ile
yorumlanmaya calisildi.

Bu arastirma sonuglari, din kiiltiirii ahlak bilgisi 6gretmenlerinin, ¢agdas egitim bilimleri bulgular: ile
ortiismeyen 6gretmenlik tarzlari gelistirdiklerini gostermektedir. Bu 6rnek olaylarin ortaya koydugu en
6nemli sonuglardan biri, din 6gretiminde sevgi degil, korkunun egemen oldugu gercegidir.

Anahtar Kelimeler: Din Ogretimi, Egitim, Ornek olay yontemi

1. Giris

Okul denilen formal bir orgiitte gerceklestirilen egitim-6gretim, daha ¢ok sinif denilen alt orgiitlerde
gerceklestirilmektedir. Okul denilince hemen aklimiza sinifin geldigini de biliyoruz. Belli bir yerde
toplanarak, bir veya birkag 6gretmenin gdzetimi ve yonetimi altinda ders géren 6grenci kiimesi(Oguzkan
1981) bigciminde tanimlanan sinif, genellikle her derste, farkli alan(brang) Ogretmenleri tarafindan
degerlendirilir. Bu durum, &grencinin farkli 6gretmenlerce gozetlenip yonetildigi anlamma gelmektedir.
Farkli alanlar diye belirtilen alanlardan biri de din egitimini vermekle yiikiimlii 6gretmenler olan, din
kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmenleridir. Ogretmenlerin hepsi 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda
belirtilen “alan bilgisi, 6gretmenlik meslek bilgisi(pedagojik formasyon) ve genel kiiltiir” yeterliklerini
haiz olmalar1 beklenir. Denilebilir ki, 6gretmenlerin hepsi bu yeterliklere az ya da ¢ok sahiptirler. Ne var
ki, din Kkiltirii ahlak bilgisi 6gretmenlerinin milli egitim camiasinda daha farkli bir yere
konumlandirildigint  biliyoruz. Bu durum bazen onlarin lehine, bazen de aleyhine olarak
degerlendirilebilmektedir. Bu alanin gretmenleri bazen “hoca” ya da “dinci” diye adlandirilarak diger
Ogretmenlerden farklilagtirilmak istendigi de bilinen gergeklerdendir.

Bilgi ¢agmin O&gretmenleri olarak biitiin dgretmenlerin oldugu gibi, din kiiltiirii ve ahlak bilgisi
6gretmenlerinin de bilgi ¢ag1 okulunun dgretmenleri olmalar i¢in, ¢agm gerektirdigi donanima sahip
olmalar1 bir zorunluluktur. Bu ¢agin 6gretmeni her seyden 6nce “lider 6gretmen” olmakla yiikiimliidiir.
Ayrica bilgi ¢cagmm 6gretmeni, bilginin degisen dogasina uygun bir 6gretmenlik formasyonuna sahip
olmak zorundadir. Bilgi ¢aginin 6grencisi, 6gretmenlerin ne anlattiklarina degil, nasil anlattiklarina
bakarak, dgretmenlerini degerlendirecektir. Ogrencilerin degerlendirmelerinden yeterli puani alamayan
Ogretmenler, yetersiz Ogretmenler olarak yaftalanmayi hak edeceklerdir. Bilgi cagmin 6grencisi,
“Ogretmenin dedigini yap, yaptigmi yapma” soziine sdyle karsilik verecektir: “Hayir sen ne yapiyorsan,
ben de onu yapacagim”. Oyleyse biitiin alan 6gretmenleri(din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmenleri de),
oncelikle, soylemleri ile davranislarmin ayni olmasima dikkat etmek zorunda kalacaktir. S6ylemleri ile
davraniglarin ayni olmasi biitiin 6gretmenler i¢in zorunluluktur, ancak din 6greten 6gretmenler igin ¢ok
daha zorunluluktur. Ciinkii din Ogreten Ogretmenler, davraniglar ile dine uygun bir model olmak
yikiimliligiine sahiptir. Allah Resulii(S.A.) 6gretmen(muallim) olarak gonderildigini bildirerek, bir
taraftan dinin temel esaslarini 6gretiyor, bir taraftan da bildiklerini yasantisina yansitarak 6rnek oluyordu.
Bu 6rnek, onun “numune-i imtisal”’(rol model” olarak bilinmesi ve taninmasina neden oluyordu.
Gilinimiizde onun Ogrettiklerini 6gretip, soyut bilgilerin davranislari ile 6rnek olmasi gerekenlerin
basinda, dini dgretmekle yiikiimlii olan din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmenleri gelmektedir. Allah
Resulii’ nii(S.A.) bilgi ve davraniglartyla 6rnekleyecek olanlarin basinda din kiiltiirii ve ahlak bilgisi
ogretmenlerinin geldigi akildan ¢ikarilmamalidir. Bu bakimdan, din kiiltiirii ve ahlak bilgisi gretmenleri,
yetigmekte olan gocuk ve genglerin “numune-i imtisalleri” olmak zorundadir. Giiniimiiz egitim bilimleri
terimlerinden biri olan “rol model” kiiltiirimiizde “numune-i imtisal” “usvetiinhasene” olarak
bilinmektedir. Rol model ve numune-i imtisal olmak goriindiigii kadar kolay degildir. Biitiin zorluguna
ragmen, din kiltlirii ve ahlak bilgisi 6gretmenlerinin bu rolii oynamalar1 ve diger 6gretmenlere de rol
model olmalar1 beklenir.

Amacg

Bu caligmanin amaci, din Ogretimini yiiriiten &gretmenlerin uygulamalarindan yola ¢ikarak, din
6gretiminin ne oldugu, nasil uygulandigi konusunda ayrintili bilgilere ulasabilmektir. Baska bir ifade ile
bu ¢aligmanin amaci, din dgreten din kiiltiirli ve ahlak bilgisi 6gretmenlerinin, 6gretmenlik niteliklerini
anlamaktir.

55| Page
www.iiste.org


http://www.iiste.org/

International Journal of Scientific and Technological Research www.iiste.org
ISSN 2422-8702 (Online), DOI: 10.7176/JSTR/5-9-08 l's.i-'
Vol.5, No.9, 2019 IS'E

Yontem

Bu amaca “6rnek olay” yontemi marifetiyle ulasilmaya ¢alisildi. Arastirma, din kiiltiirii ahlak bilgisi dersi
ile ilgili 4 6rnek olay ilizerinden gergeklestirildi. Bu 6rnek olaylar, egitim bilimlerinin bulgular: ile
yorumlanmaya c¢alisildi. Bu oturumda din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmenlerinin 6gretmen-6grenci
iligkileri, bu 6rnek olaylardan yola ¢ikilarak tartisilacak ve sorunun ¢éziimiine iliskin dneriler {izerinde
durulacaktir.

Ornek olay yontemi kiiltiiriimiizde “kissadan hisse almak” tabiri ile bilinen, “hikaye, rivayet, olay, anlatis,
anlatis tarz1” anlamna gelen bir yontemdir. Ornek olay yontemi, hem arastirma modellerinden biri, hem
de dgretim yontemlerinden biri olarak kullanilmaktadir. Ornek olay yontemi, bir §gretim yontemi olarak
ilk defa 1920°1i y1llarda Harvard Universitesi Isletme Okulu’nda uygulamaya konularak giiniimiize kadar
cok sikca kullanilagelmistir. Ornek olay calismasi, dgretimde, giiniimiizde siklikla kullanilan bir yontem
olarak bilinmektedir. Ogretimde kullamlan drnek olay yontemi, gercek hayatta karsilagilan problemlerin,
smif ortaminda tartisilarak, konuya iligkin ¢6ziim Onerilerinin gelistirildigi bir yontem olarak
bilinmektedir. Ogrencilerin sorunlu bir olaya aktif olarak katilmalarin1 gerektiren bu yontem, dzellikle
sosyal bilimlerde, bu arada din egitiminde de, pek ¢ok konunun, 6rnek olay bigiminde smifa getirilip,
incelenme firsat1 yakalanmas1 miimkiindiir. Egitim arastirmalarinda 6rnek olay yontemi, egitim-6gretim
uygulamalarinda ortaya ¢ikan sorunlarin, olaylarm, nedenlerini ve nasillarin1 kolayca gdsterebilecek
niteliktedir. Bu yontem, egitim sisteminde ortaya ¢ikan sorunlarin gercek ve nesnel bir sekilde agiga
¢ikmasina firsat verir. Egitimde ortaya ¢ikan sorunlarin derinlemesine anlasilmasina uygun bir yontem
olan 6rnek olay yontemi, 6gretmenlerin 6gretim liderligi ya da geleneksel 6gretmen oluslar1 konusunda
onemli ipuglar1 vermeye de uygundur. Ogretmenlerin kalitesi ile ilgili gercekei bilgilere, drnek olay
yontemi ile ulagsma ihtimali yiiksektir. Bunun igin, sinif yonetimi dersinin iglenmesi esnasinda, her
Ogrencinin, bir 6gretmen-6grenci iliskisini drnekleyen 6rnek olayi, derste sunma ¢aligmasi yaptirilmigtir.
Ornek olay, gergek kisilerce yasanmis alaylarin rasyonel olan ve olmayan ydnleriyle grenme ortamia
yansitilmasi(Giigliiol 1985: 68) biciminde agiklanabilir. Bu yontem 6gretimde ortaya ¢ikan dgretmen-
ogrenci iliskilerinin nedenleri ve nasillarini daha kolay gdstermeye uygundur(Karasar 1991: 86). Ornek
olay yontemi gergeklerin nesnel bir sekilde agiga ¢ikmasma yardim edebilir(Nisbet &Watt 1984:123).
Bu yontem bir egitim-6gretim uygulamasma iligkin bilgi ve beceriyi dogrudan O6gretmeyi
amacladigindan, sinifta yapilacak bagka tiir uygulamalardan daha fazla etkili olabilir.

Swmif yonetimi/egitim yonetimi dersinde drnek olay uygulamasi siirecinde su agamalar izlenmistir:
*Her 6grencinin, kendi basindan gegmis bir olay1 hikaye olarak okumasi veya anlatmasi,

*Bu olaydaki istenmeyen 6grenci veya 6gretmen davranigimin irdelenmesi, tartisiimasi,

*Qrnek olaydaki 6gretmenin istenmeyen 6grenci davranisini ydnetme bigiminin degerlendirilmesi,
*Ornek olaym &gretim iiyesinin rehberliginde tartisilmast,

*Son olarak da, “Siz 6gretmen olsaydiniz ne yapardmiz?” sorusunun sinifa sorulup, yeterli geri bildirip
alindiktan sonra 6gretim iiyesinin sunuyu 6zetlemesi

ORNEK OLAY 1

Kelime-i Sehadet Getiremeyen Ogrencinin Cezasi

Ilkokul 4. Simftaydi. Ogretmen bu derste din kiiltiirii ve ahlak bilgisi dersi isleyecegini sdylemisti.
Ogretmen din dersi anlatmaya baslamist. Sonra oturdugumuz siraya gore, herkesi sirayla tahtaya
kaldirmaya bagladi. Tahtaya kalkan 6grencilerden kelime-i sehadet getirmesini istiyordu. Bir harf hatas1
bile olsa, 6gretmen sinirlenip bagirip ¢agiriyor, kelime-i sehadeti getiremeyeni kapmin dniinde ayakta
siraya diziyordu. Eksiksiz sOyleyebilenler yerlerine oturuyordu. Bir ara 6gretmen smiftan ¢ikti, biraz
sonra tekrar sinifa dondii. Arkasinda okulun hizmetlisi, elinde koca bir sopa ile smifa geldi. Sopay1
dgretmene uzattr. Ogretmen sinirlenerek bagirp ¢agirmaya devam ediyordu. Ayakta duran dgrencilere;
“Parmaklarinizin uglarini birlestirerek uzatin,” dedi.

Ogretmen sirayla ellerini uzatan grencilerin parmak uglarina vurmaya basladi. Bir arkadasinzin
kafasmna vurmaya bagladi. Sopanin ¢ivili yeri arkadasimizin kafasina geldigi icin kanamaya bagsladi.
Hademeyi ¢agirdi ve kanayan yerin tendiirtiyotla silinmesini ve bantlanmasint emretti. Kendisi hi¢bir
sey yapmiyordu. Sinifta biiyiik bir sessizlik vardi. Ogretmen durumun hi¢ umurunda degildi; hi¢bir sey
olmamis gibi derse devam etmeye ¢alistyordu. Ogrenciler, dinin &gretilerinin  zorla nasil
Ogretilemeyecegini bu olayla ¢ok iyi anlamiglard1.

Bu olayda din kiiltiirii ve ahlak bilgisi dersi ile ilgili “bilgi eksikligi”, istenmeyen 6grenci davranigi olarak
degerlendirilmistir. Ogrencinin kelime-i sehadeti getirememesi davranisi, istenmeyen davranis olarak
degerlendirilmis ve 6gretmen bu davranisi, kaba kuvvetle yonetmeye ¢alismistir. Din egitiminin kaynagi
olan Siinnette, 6gretmen olarak gonderilen Allah Resulii(S.A.), hi¢bir sekilde kaba kuvvet kullanmadig1
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halde, dini anlatmakla yiikiimlii olan bu 6gretmenin kaba kuvvet kullanmasi, din egitiminde siinnetin
uygulanmasida sorun oldugunun igaretini vermektedir. Kur’an Allah Resulii’nii “Allah’tan gelen bir
merhamet sayesinde cevresindekilere karsi yumusak huylu bir kisi(Al-i Imran: 159)” olarak anlatirken,
O’nun i¢in su bilgiyi paylasir: “ Andolsun ki, size kendi i¢inizden bir Peygamber gelmistir. Sizin sikintiya
diismeniz ona pek agwr gelir O size ¢ok diiskiin, miiminlere karsi c¢ok sefkatli ve ¢ok
merhametlidir(Tevbe: 128).” Yonetici konumunda olan herkesin, 6zellikle ilim 6greten gretmenlerin
ogrencilere, ¢ok diiskiin, sefkatli ve sevecen olmalar1 Kur’an’in geregidir. Din egitimi ile yiikiimlii
olanlarin bu ozelliklere sahip olmalar1 daha bir zorunluluk olarak agiga ¢ikmaktadir. Ciinkii Allah
Resulii(S.A.), bir numune-i imtisal(rol model) olarak bize, 6zellikle de din kiiltiirii ve ahlak bilgisi
Ogretmenlerine, Ogretmen-6grenci iligkilerinde sefkat ve merhameti canli tutmayr Onermektedir.
Insanlara, dzellikle de grencilere sefkat ve merhametle yaklasiimasi gerektigi bilgisine sahip olmak
yetmez, bu bilginin davranis haline getirilmesi gerekir. Ciinkii Allah Resulii(S.A.) 6yle yapmust1.

O’nun bu 6zelliginden dolayi, Hz. Muhammed(S.A.) Miisliimanlarm her tiirlii sorunlarini agabildikleri
ve giiven duyduklari 6gretmenleriydi(Ozbek 1994:21). Onun dgretiminin genel yontemi, tatl sesiyle
istigrak ve vecd icinde once Kur’an’dan ayetler okumak, sonra da bunlari tefsir edip agiklamak ve
kendisini dinleyenleri inanmaya davet etmekti(Ozbek 1994: 22). Kendisini dinleyenler ayn1 zamanda
onun 6grencileriydi. Goriilityor ki, 6grencileri ile arasinda ¢ok dnemli bir giiven iliskisi s6z konusu idi.
Allah Resulii kibar ve yumusak huylu oldugu icin etrafindakilere asla kaba davranmazdi, kimseyi hor
gormezdi(Tirmizi 2015: 2.Cilt: 249). Allah Resulii’ niin varisleri olduguna inanan, 6zellikle din dgreten
6gretmenlerin de, 6grencilerine kaba davranmamalari ve §grencilerini hor gormemeleri gerekmektedir.
Islami egitim alanyazininda basta Ibni Haldun olmak iizere, bircok yazar, su ortak goriise katilmaktadir.
“Egitim 6gretim islerinde 6grencilere, bilhassa kiigiik yastaki gocuklara sert davranmak zararlidir. Cilinkii
bu sert davranmalar, 6grencilerde kotii bir aligkanlik yaratir. Bu tiirlii egitim 6grencinin ruh ve
yaradiligina baski yapip onlarin nesesini, ig ve ¢aligma sevgisini yok eder ve onlari tembellige ve kizgin
ellerin kendilerine uzanmasindan korkarak, yalana ve kétiiliige sevk eder. Git gide bu haller adet ve
karakter haline gelir. Bundan dolay1 6gretmen, anne ve babalar edep ve terbiye verecegiz diye ¢ocuklara
sert davranmamalidirlar(Haldun 1970:3.cilt: 160). Bu bilgilerin hayat tarzi haline gelmesi, 6gretmenin
dedigi ile yaptigmin ayn1 olmasi anlamia gelecektir.

Ogrencilerin bilgi eksikligi i¢inde olmalar1 normal olmasma ragmen, égretmenin bu davranisi asir1 bir
davranis kabul edip, sinirlenerek kaba kuvvet kullanmasi, ne pedagojik bulgulara, ne de siinnetin egitim
gelenegine uygun diismektedir. Din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretiminde siddetin ve kaba kuvvetin yeri
olmamasi gerektigi hususu, biitiin Islami egitim ve egitim bilimleri alanyazininda var olmasina ragmen,
uygulamada boylesi drneklerin yasaniyor olmasi, din egitiminin &gretim yontemlerinde sorunlarin
oldugunu géstermektedir.

Ben olsaydim, bilgi eksikligi olan 6grencilerin bilgilerini tamamlamak i¢in onlar1 6zendirir, yardime1
olur ve belli bir siire tantyarak, onlara firsat verirdim. Bilgi eksikliginden dolay1 kesinlikle kaba kuvvetin
hi¢cbir zaman ige yaramayacaginin bilincinde olarak, bu yolu hicbir sekilde tercih etmezdim.

Siz olsaydiniz ne yapardmniz?

ORNEK OLAY 2

Duay1 Ezberleyemeyen Ogrenci

fIkokul 6. Smifta din kiiltiirii ve ahlak bilgisi dersi igin, 6gretmen, bir hafta 6nce, dgrencilerin bir dua
ezberlemelerini istemisti. Ezberlerin dinlenecegi ders saati geldiginde, Ogretmen, herkese sirayla
okutuyordu. Bir kiz 6grenci duay: ezberleyememisti. Bu 6grenciye dgretmenimizin verdigi ceza, biitiin
Ogrencilerin Onilinde feci bir sekilde dayak olmustu. Bu dayak Ogrencinin dine ve din kiiltiirii
ogretmenlerine karsi soguk durusun ilk kiviletmi olmustu. Ta ki, yeni bir din kiiltiirii 6gretmeni ile
tanisana kadar. ..

Duay1 ezberleyememek, istenmeyen davranis olarak degerlendirilebilir. Ogrencilerin bazi konularda
ezber yapmalari, onlarin hafizalarmi giiglendirir. Ornegin bir siir ezberleme, bir sark1 s6zii ezberleme ya
da bir dua ezberleme dgrencilerin hafizalarini dnemli dlgiide kuvvetlendirir. Ogretmenin boyle bir devi
vermis olmasi, hem din egitimine, hem de egitimbilimlerine uygun bir davranms olarak
degerlendirilmelidir.

Ogretmenin istenmeyen bir dgrenci davranisii siddet kullanarak onlemeye calismasi, hele de din
egitiminde boyle bir davranigin kullanilmasi asla uygun olmaz. Bu 6rnek olayda da istenmeyen 6grenci
davranigini yonetmeye caligan, istenmeyen 6gretmen davranisi ile karsi karsiyayiz. Boylesi bir 6gretmen
davranigi, 6grencinin ezber yapma davranisini pekistirmez, aksine, egitime, 0grenmeye, dine karsi
olumsuz bir tutum edinmelerine yol agar. Nitekim 6grenci, kendisinin dine ve din kiiltiirii gretmenlerine
karst olumsuz bir tutum gelistirmesinin ilk kivileimi olarak, bu olay1 gdstermistir. Din egitiminde
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istenmeyen bir davranisin siddetle 6nlenmeye ¢alisilmasi, higbir sekilde uygun olmaz. Bu 6rnek olayda
da din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmeni, hem Islami egitim uygulamalarina, hem de egitim bilimleri
verilerine aykir1 davranarak, dgretmen-6grenci iliskilerinin olumsuzlagmasina neden olmustur.

Ben olsaydim, ezber yapan her 6grenciye “bes notu” verirdim; ezber yapamayan Ogrenciye de not
vermezdim. Boylece ddevini yapan dgrenciye 6diil verirken, ezber yapmayan dgrenciye not vermezdim.
Bu davranis, ezber yapmayan O6grencinin daha sonra “bes notu” alabilmek amaciyla da olsa, ezber
yapmaya baslamasima yardimci olacak ve bu igin tadina varacaktir. Burada 6gretmen, 6gretmen-6grenci
iligskilerinde merhamet ve sevgiyi 6ncelemis olacagindan 6grenci, din kiiltiirii ahlak bilgisi dersini ve
Ogretmenini sevimeye baglamis olacaktir. Sevginin egemen olmadig: sinif ici iligkilerinde, 6gretmen de
Ogrenci de mutsuz olacaktir.

Siz olsaydiniz, ne yapardiniz?

ORNEK OLAY 3

Din Kelimesinden Nefret Ettiren Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmeni

Lise 1. Smuf 6grencisiydim. Haftanin ilk giinii, din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6§retmenimizle tanigtiktan
sonra, dgretmenimiz; “Herkesin evinde ansiklopedi var, degil mi?” dedi. Sinifin ¢gogunlugundan “evet”
cevabr yiikseldi. Ogrencilerden gelen olumsuz cevaplar1 duymazliktan gelen gretmen; “Gelecek ders
ansiklopediden “din” kelimesinin anlamini arastirarak gelin, dedi.

Hafta sonu, ilk 6devimi, yani din kiiltiirii ve ahlak bilgisi devimi, ablamin “Lise 3 Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi” ders kitabindan yararlanarak yaptim. Dersin baglamasmna 10 dakika kala siniflarimizi
doldurmustuk. Siralarimiza oturmus, dgretmenimizi bekliyorduk. Ogretmen biraz sonra sinifa geldi, onu
ayakta selamladiktan sonra tekrar yerlerimize oturduk. Ogretmen yoklamay: aldiktan sonra tekrar
yerlerimize oturduk. Ogretmen yoklamay1 aldiktan sonra; “Gegen hafta verdigim 6devi yaptmiz mi?”
diye sordu.

Ogrencilerin gogu; “Evet” cevabimi verdikten sonra, dgretmen tekrar sdyle dedi: “Defterlerinizi agin.”
Defterlerimizi actik ve O6gretmen kontrollerine bagladi. Baktigi defterleri imzalamadan 6nce, her
Ogrenciye soyle soruyordu: “Hangi ansiklopediden yazdin?”

Her 6grenci yararlandigi ansiklopedinin adini soyliiyordu. Sira bana geldi. Bana da ayn1 soruyu yoneltti.
Ben de; “Ablamin Lise 3 Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi kitabndan yazdim.” Dedim. Ogretmen, birden
kaslarini gatti, sinirlendi ve sinifa dondii; “Ben size, evinizdeki ansiklopediden yazacaksiniz demedim
mi?” diye giirledi. Sonra bana donerek; “Hamsi gibi kafani koparirim.” dedi. Ben neye ugradigimi ve ne
yapacagimu sasirmistim. Hicbir sey sdylemeden, dersin bitmesi igin gerekli olan, 6mriimiin en uzun 20
dakikasini, bugulu gézlerle beklemistim. O giinden sonra din derslerine girmemeyi, hatta Pazartesi hig¢
derslere girmemeyi bile diisiinmeye baslamistim. O giinden sonra “din” kelimesi ne zaman bir yerde
gegse, din dersi 6gretmenine duydugum nefret aklima gelir olmustu. Bu nefretim, ikinci dénem tanidigim
en sevecen, en hosgoriilii baska bir din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmeni ile karsilasincaya kadar siirdii.
Bu 6rnek olayda 6grencinin 6devi, 6gretmenin istedigi gibi yapmamasi davranisi istenmeyen 6grenci
davranisi olarak degerlendirilmis ve Ogretmen tarafindan pedagojik higbir temele dayanmayan bir
yontemle 6grenciye tepki verilmistir. Bu durumda evet bir sorun var, ama dgrenci degil, gretmen sorun
olarak goriinmektedir. Ogretmenin 6grencilere 6dev vermesi olagan bir istir. Ancak buradaki din kiiltiirii
ve ahlak bilgisi 6gretmeni, 6grencilerin bilgi edinmesini degil, kendi istedigi kaynaktan bilgi edinmesini
istemekte ve bunun lizerinde 1srarci olmaktadir. Oysa bilgi ¢aginda bilginin niteligi degistigi gibi, bilgiye
ulasma yollar1 da degismistir. Hele bilgi ¢aginda tek kaynaktan bilgi edinmenin artik hicbir bilimsel
tabani kalmamugtir. Buradaki 6gretmen, bilgi ¢caginin 6gretmeni gibi davranmamigstir. Bu dgretmenin
davranisi, geleneksel 6gretmen davranisi olarak degerlendirilebilir. Ciinkii bilgi ¢aginin 6gretmeni olan
lider 6gretmen, bilginin kaynaklarmni belirtir, ama tek kaynak iizerinde israrci olmaz. Bu davranis
6grencilerin ezberci olmalarina zemin hazirlar. Bu 6gretmenin 6dev verme davranigi pedagojik olarak
uygun gorinmemektedir. Bu yanlis 6dev verme davranismin yaptirimlart da, ¢cok daha olumsuz
6gretmenlik davraniglarinin ipuglarini vermektedir. Neden tek kaynaktan 6dev yapmadigmi sinirli ve
kizgin bir bi¢cimde ifade ederek, 6grencinin motivasyonunu, sevkini ve gururunu kiran 6gretmen, ayni
zamanda 6grencinin “din” e ve din egitimi verenlere karsi olumsuz bir tutum gelistirmesine sebep olmus
goriinmektedir. Ne var ki kisa bir siire sonra bu 6gretmenle taban tabana zit baska bir 6gretmenle tanigan
ogrenci, din algisini tekrar diizeltmistir.

Ben olsaydim, 6devi soyle verirdim: “Din kelimesinin anlamini ¢esitli kitap, ansiklopedi veya
Ogretmenlerden arastirarak, kendi ciimlelerinizle ifade ediniz. Kesinlikle tek kaynak iizerinde israrci
olmayacagim.” gibi, kaynaklar konusunda da segici olmazdim. Bu olaydaki 6grenciyi, diger
ogrencilerden farkli kaynak kullandig1 i¢cin azarlamak degil, takdir etmenin daha ¢ok bilgi ¢aginin
Ogretmenine uygun diisecegi aciktir. Bilgi ¢caginin 6gretmeni, biitiin bilgi kaynaklarina agik olmali, ancak

58| Page
www.iiste.org


http://www.iiste.org/

International Journal of Scientific and Technological Research www.iiste.org
ISSN 2422-8702 (Online), DOI: 10.7176/JSTR/5-9-08 l's.i-'
Vol.5, No.9, 2019 IS'E

biitiin kaynaklar1 kullanirken elestirel bir tutum sergilemelidir. Ben olsaydim, dgrencinin en kolay
ulasabildigi kaynagi elestirel bir tutumla degerlendirmesine olumlu yaklasirdim.

ORNEK OLAY 4

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Dersini Yasama Bicimini Sorgulayarak Degerlendiren Miifettis
Alanimda ¢ok iyi olduguma olan inancim, yillar gectikce daha da artiyordu. Artik 6gretmenligimiz
onuncu yilmi yasiyordum. Bircok kez teftis gegirdim. Bunun i¢in miifettislerin okula geldigini
6grendigim zaman, oldukca rahattim. Din kiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmeniydim. Dordiincii derse
girmistik. Dersin 15 dakikasi geride kalmisti. Gelen giden heniiz yoktu. Gergi, cok da dnemli degildi.
Ciinkii miifettis gelecek diye dersimi 6zel bir bigimde isleyecek degildim; kendime giivenim tamdi.
Projeksiyonu kurmus, teknoloji esliginde dersimi isliyordum. Ogrencilerin derse aktif katilimi, beni daha
da sevklendiriyordu. Biraz sonra kap1 ¢aldi. Gelenin kim oldugunu tahmin etmem zor olmads; bekledigim
gibi, miifettis geldi. Miifettisi karsiladiktan sonra, sinifa donerek, kendimden emin bir sekilde dersime
devam ettim. Ogrencilerde fikirleri ve sorulariyla derse katiliyor, bana eslik ediyorlard1. Netice itibariyle,
yasanan olduke¢a verimli bir ders siireciydi. Konunun sonuna gelmistik. Miifettis; “Hocam dersiniz bitti,
sanirim.” dedi. Ben de; “Evet, sayin miifettisim, ders bitti.” dedim. Miifettis; “Oldukca aktif bir ders
stireci yasadim sayenizde, size ve dgrencilerinize tesekkiir ederim.” diye karsilik verdi.

Bu ciimle, benim ve dgrencilerin cok hosuna gitti, keyif aldik bu s6zden. Ben de 6grencileri dven sozlerle
konusmay1 siirdiirdiim. Derslerde kullandigim farkli yontem ve tekniklerin, verdigim proje ve
performans Odevlerinin nasil da ise yaradigni, biiyikk bir istahla miifettise anlatiyor, bu okulda
calismaktan duydugum mutlulugu ifade etmek i¢in dogru ciimleler se¢gmeye ¢aligiyordum. Bu ciimleler
bence miifettisi de memnun etmisti. Arkasindan agzimdan; “Saym miifettisim, dilerseniz 6grencilere
dualar, dini kavramlar veya bunlarin yorumlar ile ilgili sorular sorabilirsiniz.” climlesi ¢ikt1. Miifettis de;
“Madem bu kadar 6zgiiveni yiiksek bir tavir ve durus sergiliyorsunuz, 6gretimsel anlamda birgok seyi
yaptiginiza inantyorum, o zaman, izin verirseniz, dersinizin bir kismu da ahlaki ilgilendirdiginden bu
boyutla ilgili size katki saglayayim.” dedi. “Tabii, memnun olurum.” diyerek karsilik verdim. Ahlak ile
ilgili nasihat etmesini beklerken sinifa sdyle bir soru yoneltti: “Cocuklar, bu smifta hi¢ kiifretmeyen,
arkadasina lakap takmayan bir 6grenci gosterebilir misiniz bana?” Sinif bir anda buz kesti. Siniftan bir
Ogrencinin ismi s6ylendi. Ona da bazi 6grencilerin itirazlar1 gecikmedi. “Hayir, hocam, bana ¢ok lakap
takiyor, hi¢ ismimle ¢agirmiyor ve ¢ok kiifrediyor.” diye 6grenci itirazlari sinifta yiikseldi.

Dersimden 100 alan 6grenciler, kisa ve basit bir ahlak dersinden sifir cekmiglerdi. Bu, benim dersim igin
biiyiik bir yikimdi. Ahlakin edebiyatini yapmisim, ama ahlakli olmalarmi saglayamamisim. Bu
duyarliligi ¢ocuklara kazandiramamisim. 10 Yillik maslak hayatimda ¢ok teftis gormiistiim. Ama ilk defa
boyle bir uygulama ile karsilasmistim. O kadar etkilenmistim ki, sinirlerim bosaldi. Dersten sonra hiingiir
hiinglir agladim. Ama gercekten bazi kligelerimin sorgulanmasi noktasinda isabetli bir denetim
gecirmistim. Din kiiltiiri ve ahlak bilgisi dersi 6gretiminin, sadece bazi terimleri ve dualar1 ezberletmek,
projeksiyon, vb. arac-gereclerle, genis katilimli ders islemek olmadiginin farkindaligini yagsamam i¢in bu
uygulama benim ve kendi ziimre bagkani oldugum 6gretmenler i¢in bir doniim noktasi mesabesindeydi.
Bu 6rnek olayda da, isini sira dis1 yapan bir miifettis ve isini ¢ok iyi yapigini sanan bir din kiltiirii ve
ahlak bilgisi 6gretmeni var. Miifettis, kitabi bilgileri test etmek yerine, bilgilerin ne kadar yasam bi¢imi
yapildigma iliskin degerlendirmelerde bulunarak, egitimin, 6gretimde ne kadar var oldugunu anlamaya
calisarak, din kiiltlirii ve ahlak bilgisi 6gretiminin ne kadar iglevsel oldugunu 6grenmis goriiniiyor. Bu
miifettis davranigi, din kiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmeninin din egitimine farkli bakmasma, yani
Ogretmende farkindalik ortaya c¢ikmasina sebep olmustur. Cagdas egitim denetiminin hedefi de
dgretmenlerin islerini daha iyi yapmalarina kilavuzluk etmektir. Iste bu &rnek olayda ortaya gikan durum
da budur. Ik defa bdyle bir denetim siireci yasayan dgretmen, psikolojide énemli bir kavram olan
“farkindalig1” bizzat yasama imkan1 bulmustur. Din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmeni de, iyi 6gretmen
olmanin, salt kitabi bilgileri 6gretmekle olunamayacagmi ilk kez anlamig goériiniiyor. Ayni zamanda, bu
olaydaki din kiiltiirii ahlak bilgisi 6gretmeni, din 6gretiminin nasil iglevsel olabileceginin ipucunu
yakalamig goriinmektedir. Din kiiltiirii ahlak bilgisi 6gretmeni, egitimdeki uygulamalarin daha ¢ok dis
goriintiiyle ilgili oldugunun somut bir 6rnegini ortaya koymaktadir. Buradaki din kiiltiirii ve ahlak bilgisi
Ogretmeni, bu denetim siireci ile de, din 6gretmenin dig goriintii ile degil, dinin yasam bigimi haline
gelmis olmasi ile miimkiin olabilecegini ilk kez anlamig gériinmektedir. Oysa din kiiltiirii ve ahlak bilgisi,
ogrencilerin bildiklerini hayata gegirmeye uygun bir yontemle dgretilmesi gerekir. Bildigi bir bilgiyi
davranisina yansitamayan kisinin egitimli kisi olmayacag aciktir. Onemli olan bildigi ile amel etmesini
bilen insanlar yetistirmektir. Bu denetim siireci, buradaki din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmenine
bilmenin baska, bildigi ile amel etmenin bambaska oldugunu dgrettigi goriilmektedir.

Ben miifettisin yerinde olsaydim, onun gibi davranmaya calisirdim. Ciinkii miifettisin bu davranisi,
bildiklerimizi davranislarimiza aktarip aktarmadigimizi test etmeyi amagliyordu ve bunu iyi test etti.

59| Page
www.iiste.org


http://www.iiste.org/

International Journal of Scientific and Technological Research www.iiste.org
ISSN 2422-8702 (Online), DOI: 10.7176/JSTR/5-9-08 l's.i-'
Vol.5, No.9, 2019 IS'E

Bildiklerimiz davraniglarimiza uymuyorsa, bunlar ancak bize yiik olurlar. Ogretmen de miifettisten
gerektigi dersi almig goriindiigli i¢in, onun yerinde olsam da ayni davranigi sergilemeye c¢alisirdim; o
giine kadar gelistirdigim ve dnemsedigim 6gretmenlik kalitemi masaya yatirarak yeni bir paradigma ile
din kiiltiirii ve ahlak bilgisi dersi 6gretmeye calisirdim.

Siz olsaydiniz ne yapardmniz?

Sonuc Ve Oneriler

Din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmenlerinin 6gretmen-6grenci iligkileri, daha ¢cok geleneksel 6gretmen
davraniglarin1 drneklemektedir. Bu sonug, biitiin 6gretmenler i¢in gecerlidir. Bu sonug, Osmanli’dan
kaynaklanan bir gelenekle iliskili olabilir. Nitekim Osmanli’da ana-babalar, ¢cocuklarini hocaya teslim
ederken elini Optiiriirler ve “eti senin kemigi benim” derlerdi. Bu so6zle hocaya, cocuklarini
dovebilecegini ifade etmis olurdu(Akytiz, 2010: 90). Bu soziin esas anlamui su olsa gerek: “Hocam ben
sana giiveniyorum; bu ¢ocugumu yetistirmen konusunda tam yetkilisin. Yoksa “al bu ¢gocugu dov, geri
kalani bana yeter” asla degildir. Ne var ki, sdz, bu haliyle degil, 6gretimde 6gretmenin siddeti egitim
aract olarak kullanabilecekleri bigimiyle anlasilagelmistir. Bu nedenle geleneksel egitimde dayak,
egitimin en Onemli aract olarak goriiliir, hoca da ¢ocuklari, tokatla, degnekle, falaka ile doverdi.
Toplumda yaygin bir deyis vardi: “Hocanin vurdugu yerde giil biter.” Cocuklarin, {izerinde Kur’an
okuduklar1 rahlelere de franli Sadi’nin su {inlii misrainin yazildigi olurdu: Ogretmenin cefasi, babanin
sefkatinden daha iyidir(Akyiiz 2010: 90-91). Boyle bir gelenegin giiniimiizdeki karsiligi olan din
Ogretiminin, bu gelenegin devami oldugunu sdylemek yanlis olmasa gerektir. Ne var ki biitiin
Ogretmenlerin genelde bu gelenege uygun davrandiklarmi s6ylemek dogruyu teyit etmek olacaktir.
Geleneksel egitim, her tiir egitim calismasint yetke(otorite) ilkesine dayatan ve c¢ocugu toplumsal
¢evrenin kurallarina uymaya zorlayan bir egitim. Daha ¢ok geleneksel okuldan s6z edilir. Karsitt yeni
egitim ya da cagcil egitim( Onciil, 2000). Bilgi caginin 6gretmeni, ¢agc1l egitimin 6gretmeni olarak anilir.
Cagm gereklerine uygun davranmayan dgretmenler i¢in “geleneksel 6gretmen” tabiri kullanilir.

Eski mektepte adeta bir istibdat idaresi yiiriirlikte idi. Mektep hocasi elinde degnegi ve falakasiyla bir
cocuk cemaatinin adeta bir padisahiymis gibi keyif basinda hitkkmeder ve ¢ocuk ruhunun tabii isyanlarini
ancak sopa kuvvetiyle bastirabilirdi. Yeni mektepte sopanin yerine itimat ve muhabbet kaim oldu. Yeni
mektebin siniflar1 adeta cumhuriyetle idare edilir hissini verir. Her ¢ocuk benligine ve izzet-i nefsine
sahiptir. Muallim miisfik ve hayirhah bir reis-i cumhur gibi onlar1 korur, irsat eder, korkutmadan saydirir.
Emrettigini hissettirmez. Yeni mektepte artik sopaya degil, baska ceza ve miikafat vasitalarina da ihtiyag
kalmryor(Resimli Gazete, Sayi, 41, 14 Haziran 1341; Aktaran i. Kara ve A. Birinci, 2005;447). Eski
mekteple yeni mektebin zihniyetinde bir farkliligin olmamasi, yeni mektepte de egitim bilimleri
verilerine uygun olmayan davranis modellerinin yasantyor olmasina neden olmaktadir.

Cumbhuriyet donemine kadar geleneksel ve modern egitim kurumlarmnda egitim yapildi. Tki kurum da
zaman zaman alabildigine karsisindakine muhalefet ederken ve egitim-6gretim yontemleri bakimindan
farklilagirken, bazen de birbirine yakinlagmistir. Ancak benzer 6zelliklerden birisi modern ve geleneksel
okullardaki disiplin ve cezalandirma uygulamalar1 olarak goriildii. Tanzimat’m {iriinii modern okullar,
siyasi iradenin kesin taraf olmasiyla, geleneksel mektepler karsisinda bazi yazar, edip ve egitimciler
tarafindan yiiceltilmistir. Bu siirecte mahalle mekteplerine ve diger geleneksel okullara kars1 kesin bir
onyarg1 olusturulmustur. Ancak donemin farkli okullarindaki giindelik hayata iliskin anilar bu keskinligi
olabildigince ortadan kaldirmakta ve bu kurumlar arasinda pek cok ortak noktanm yasatildigini
gostermektedir. Tiirkiye’de fiziksel cezalarin terbiye yontemi olarak algilanmasi, egitimde dayagin
geleneksellesmis bir yere sahip olmasi, dayagin kaniksanan bir davranis olarak algilanmasina ve fiziksel
cezanin kamusal alanda mesru olarak kabul edilmesine neden olmustur(Akyiiz, 2015). Bu durum
kiiltiirimiizde siddetin kaniksandiginin gostergesi olarak degerlendirilebilir.

Din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmenlerinin davranislarini 6rnekleyen yukaridaki 6rnek olaylar, din
kiiltiirii ahlak bilgisi 6gretiminde ogrenci-6gretmen iligkilerinin ¢agin degisen sartlarma uygun
olmadigmin ipuglarini vermektedir. Din kiiltiiri ve ahlak bilgisi Islami egitimin hedefi olan erdemli
insanlar yetistirmede bu haliyle yetersiz kalmaktadir. Ciinkii din kiiltiirii 6gretiminde salt kitabi bilgilerin
Ogrenilmesi {izerinde yogunlasilmakta, bu bilgilerin davranig haline gelip gelmedigi {izerinde
durulmadig1 goriilmektedir. Salt kitabi bilgilerin aktarilmasma &zen gosterilen bir ders formatina
doniigmiis olan din kiltiirli ahlak bilgisi dersinden erdemli insanlarin yetigmesi elbette zordur.
Ogrencilere din kiiltiirii ve ahlak bilgisinin kuramsal bilgilerini aktarmak ve kazandirmak yetmez, bu
bilgileri bir yasam bic¢imi haline getirmek gerekli oldugu halde bu 6rneklerdeki 6gretimin buna hizmet
etmedigi anlasilmaktadir.
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Oneriler

“Bilmek bagka, bildigi gibi yagamak bambaska” s6ziinii hayata ge¢irmek, din kiiltiirii ve ahlak bilgisi
Ogretmenlerinin en temel 6nceligi olmalidir.

Din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmenleri, Islami egitimin gerecek yiiziinii, cagmn egitim sisteminde
somutlastirmakla yiikiimlii olduklarinin farkina varmalari i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi zorunludur.
Din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmenlerinin 6gretmenlik kalitesi, Islami gelenegin gergekleri ile egitim
bilimlerinin bulgularina uygun olacak sekilde gelistirilmelidir.
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